|Gustav Webersvej 23. 3520 Farum, TIf. 24 94 95 24, rasmusgunnarjakobsen@gmail.com

Rasmus Gunnar Jakobsen - CV

Erfaren webmanager der kan drive kvalitetstrafik

Jeg er en struktureret og analytisk webmanager, med erfaring fra mange typer af
digitale projekter. Som projektleder har jeg altid et godt overblik, kombineret med
en bred viden om digitale trends samt masser af hands-on erfaring. Og sa
skammer jeg mig ikke over at indrgmme, jeg er en ngrd, der i detaljen ved hvilke
knapper, der skal skrues pa for at optimere yderligere.

Kernekompetencer

Webmanager Projektstyrring Analyse

e Implementering af websites e  Etablering af struktur og proces e Dataanalyse

e Daglig arbejde med websites e  Styring af tidsramme og budget e Haendelsessporing
e Viden om mange platforme e Bindeled mellem forskellige interessenter e Rapportering

e Udarbejdelse af kravspecifikation

Erhvervsforlgb

2016 - Stifter af Grovkgkkenet.dk (Fritidsprojekt)
Jeg veelger at fremhaeve denne erfaring her, da den viser mine evner inden for bl.a. trafikgenerering. |
november 2016 oprettede jeg bloggen Grovkgkkenet.dk.
Det var min store passion for mad, samt gnsket om at arbejde med Wordpress, content/indhold og SEO
der initierede projektet.

Opgaver og ansvar
e  Opseatning af website i Wordpress
e Generering af content/indhold
e Indga partnerskaber og sponsorater
e Arbejde med Linkbuilding
e  Oparbejde SoMe community
e Analyse af statistikker i Google Analytics og Moz

Vasentlige resultater

| Ipbet af det f@rste ar har jeg arbejdet med indholdsgenerering, SEO, Linkbuilding og de sociale
medier. Lgbende optimering af indholdet har skabt bedre placeringer, CTR og stgrre engagement
pa siden. Bloggen har i skrivende stund 7.500 fglgere pa sociale medier og 20.000 sidevisninger
hver maned.

2010 - Senior Digital Marketing Manager, State of Green
Jeg har siddet med fra starten af etableringen af State of Green og fik overdraget det formelle ansvar for
alle konsortiets digitale aktiviteter i 2014. Stateofgreen.com er grundpillen i State of Green’s aktiviteter.
Webportalen fungerer som hovedindgang for internationale fagfolk, til omkring 600 danske
virksomheder, organisationer og institutioner. Med mere end 1.400 Igsninger fordelt mellem Thy og
Shanghai, giver webportalen de besggende et komplet overblik over den danske grgnne sektor og leder
dem til de relevante Igsninger, virksomheder og potentielle forretningspartnere.

Opgaver og ansvar
e Ansvar for udviklingen af Stateofgreen.com og tilhgrende digitale initiativer
e Bindeled mellem IT, samarbejdspartnere og forretningen
e Udbudsmateriale og kontraktforhandlinger
e Leverandgrstyring
e  Teamansvar for websupport
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Vasentlige resultater

Efter nogle svaere ar, overtog jeg i 2014 ansvaret for stateofgreen.com. Tiltag fik besggstallene til at
stige fra 18.000 til i dag 100.000 unikke besggende hver maned. Derudover b.la. udvikling af fire
forskelligartede sprogsites og et stort interaktivt showroom.

2009 - 2010 Konsulent, Dansk Industri
Som ansat i brancheorganisationen Forsvars- & Aerospaceindustrien, FAD, (en del af Dansk Industri)
havde jeg ansvaret for at modernisere de digitale kommunikationsformer.
Malet var en digital strategi der skulle implementeres, og effektueres gennem et nyt engelsksproget
website.

Opgaver og ansvar
e  Ansvar for styring/koordinering af projektet
e Udarbejdelse af digital strategi
e Udvikling og administration af engelsksproget website
e Eventplanlaegning og ledelse
e Analyseopgaver og segmentering af medlemmer
e Behandling af udbudsmateriale til materielle udbud
e  Planlaegning og deltagelse ved Networking-arrangementer

Vaesentlige resultater
En gennemgribende modernisering af digitale vaerktgjer og en klar digital strategi.

2007 - 2009 Project Assistant, ROSTI A/S
Tidsbegraenset ansattelse virksomheden ROSTI A/S, der er en del af A. P. Mgller-Maersk Gruppen.
Hovedopgaven var todelt, da jeg fik ansvaret for at implementere et globalt HR IT-system, som var fgrste
led i den andel del af min ansaettelse, nemlig at flytte hovedkontoret til Kina.

e Fungerede som PA for HR Manager

e  Projektstyring, planlaegning og koordinering af systemudrulning

e  Rejseaktivitet der inkluderede undervisning af lokale afdelinger i brugen af SAP HCM
e Taet samarbejde med Kinesisk afdeling mhp. At flytte hovedkontoret

Vaesentlige resultater

Succesfuld implementering af globalt HR system (SAP HCM) og overdragelse af hovedkvarter til Kina,
med henblik pa senere salg af koncernen.
Efter endt anszettelse lukkede aktiviteterne ned i Danmark, lige efter planen.

Uddannelse

2009 Cand.merc. — Copenhagen Business School, CBS
2006 HA Alm. — Roskilde Universitetscenter, RUC
2006 Sergent — Den kongelige Livgarde

Kurser

2017 SCRUM Foundation — ved Teknologisk Institut
2015 PRINCE2® Practitioner — Ved Teknologisk Institut
2015 PRINCE2® Foundation — Ved Teknologisk Institut
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Tillidshverv

2010-2014 Bestyrelsesarbejde i Ejerforeningen E/F Bolvighus
4 ars erfaring som bestyrelsesmedlem i ejerforening med 84 ejerlejligheder.
Her fik jeg erfaring med mgdeledelse, gkonomistyring, budgettering, konflikthandtering og juridiske problemstillinger.

Sprog

Dansk Modersmal

Engelsk Flydende i skrift og tale

Svensk Kendskab i skrift og tale

Tysk Lettere kendskab i skrift og tale

IT

Content Management Dokumenthandtering og Costumer Relations Veaerktgjer
Sitecore Sharepoint Google Analytics
Episerver WebCRM Google AdWords
Wordpress Microsoft Dynamics D365 Adobe Photoshop
Umbraco Adobe Premiere Pro
Drupal MS Office

Kentico MS Project

Moz

Familie og fritid

Jeg er 36 ar og min kernefamilie bestar af min hustru Maria samt vores tre dejlige bgrn. Maria arbejder som
marktingkoordinator for Kriiger A/S og til daglig bor vi i Farum.

Fritiden bruges gerne i kgkkenet, hvor min passion for mad leves ud. Det er ogsa denne passion der ligger til grund for
bloggen Grovkgkkenet.dk, der er et lille hobbyprojekt. Ellers er det begraenset hvor megen fritid der er at ggre godt med,
nar man har tre bgrn. Dem nyder jeg ogsa i den grad at veere sammen med.

I mit liv betoner jeg vigtigheden af at pleje mit netvaerk, og jagter gerne nye spaendende oplevelser. Jeg udfordrer
mig selv og mine kompetencer.

Referencer
Referencer oplyses gerne pa opfordring.
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